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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o

o adt Y wenn

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okulumuz
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SUNUS

GUnUmuz dinyasinda cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin dedisim slreci de hizla degismis ve basar icin sistemli ve planh bir
calismayi kacinilmaz kilmistir. SUrekli dedisen ve gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu ayni zamanda milli ve manevi degerlere 6nem veren,
evrensel bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile
mUmkin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baghdir.

Tarkiye YUzyih Maarif Modeli programi esas alinarak kapsamli ve 6zgun bir ¢calismanin sonucu hazirlanan Stratejik Planimiz, okulumuzun
caga uyumu ve gelisimi acisindan tespit edilen ve ulasiimasi gereken hedeflerin yonini, dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir
anlayis ile olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim vyapisinin daha da glclendiriimesinde bir rehber olarak kullaniimasi
amaclanmaktadir. Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler glincellenmis ve okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plani
hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina
dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her turlG 6zveriyi gosteren ve slrecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik
planlama ekiplerimize, ilce Milli Egitim Mudurligimiiz Strateji Gelistirme Bdlimu calisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basariyla uygulanmasi ile
okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tim personelimize basarilar diliyorum.

Atilla KOSE

Okul Mudura
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gorev / Unvan
Atilla KOSE Okul Mudurt
Selim GULLU Madir Yardimcisi
Levent AVCI Ogretmen
Mehmet ASLAN Ogretmen

Ercan KELES

Okul Aile Birligi Baskani

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gorev / Unvan
Selim GULLU Midur Yardimcisi
Seda GULACTI Ogretmen

Ozlem DIKENLI Ogretmen

LUtfG KARADUMAN Ogretmen
Bilgihan GULER Veli

Veysel YEGEN Vel
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir sekilde kullaniimasi, hesap verebilir ve
saydam bir ydnetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir. 2024-2028 ddénemi stratejik planinin hazirlanmasi surecinin temel asamalari; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yéntemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir. Okulumuzun
2019-2023 dénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, ust kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip Gyeleri bir araya
gelerek calisma takvimini olusturmus, goérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, géstergeler ve
faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, Ust politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden
elde edilen veriler 1siginda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin dneriler tespit edilmistir. Planlama slrecine
aktif katilimini saglamak (izere paydas anketi, toplanti ve gérismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bélimine gegilerek okulumuzun amag, hedef,
gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ylruten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Mustafa Avni Ciire ilkokulu 1991 Yilinda Egitim - Ogretim faaliyetine baslamistir. 3070 m2 olan arsasi, Malatya Belediyesi Hazine arazisinden Ozel
idareye terki ile Mustafa Avni Clire tarafindan bes derslikli ilkokul olarak yaptiriimistir. ilk yillarda ihtiyaca cevap veren okul binasi zamanla 6§renci
sayisinin artmasi ve ilkdgretimin sekiz yila ¢cikmasi nedeniyle yetersiz kalmistir. 2014 yilinda ortaokul ve ilkokul olmak Uzere 2 tane 16 derslik, okul
yapimina baslanmistir. Daha sonra 4+4+4 siteminde okulumuz ilkokuluna déniismis olup su an ilkokul olarak egitim vermektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Kayit bélgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir calisma sistemi
olusturularak bu konuda belirlenen amac¢ ve hedeflere blyik oranda ulasiimis olup; bdlgemizde yasanan deprem nedeniyle 6grencilerimiz ve
velilerimizin yasadi§i duygusal sorunlardan dolayi bu yil é§rencilerin okula devamiyla ilgili biraz sorunlar yasanmistir.Onimuzdeki stirecte; bir takim
calisma ve projelerle bu sorunun giderilecedi beklenmektedir.

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilmasi amaci
kapsaminda amac ve hedeflere yonelik performans gdstergeleri ve stratejileri baglaminda; 6grencilere donaniml bireyler olabilmeleri icin gerekli
calismalar yapilmis ve belirli mesafeler alinmistir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz 2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda asagidaki kanun ve yénetmelikler dikkate alinmistir.

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili [Ikégretim Ve Egitim Temel Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

il Ve lice Milli Egitim Miidiirlikleri Yénetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Odrenme Kurumlari Yénetmeligi

ilkégretim ve Ortaégretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yénetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlan Standartlar Yénergesi

Milli Egitim Bakanligi Sosyal Etkinlik izinleri Yénergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhdi Tarafindan Onaylanmis Olan Odretim Programlarinin Uygulama Esaslari ile ilgili Kurul Kararlar
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust Politika Belgesi

ilgili Béliim/Referans

Verilen Gérev/ihtiyaclar

12. Kalkinma Plani

661...693 nolu politika paragraflarindan okul kadememize
uygun olanlar secilmistir.

Cocuklarin kaliteli, evrensel, (icretsiz ve okul éncesi egitime
erisimlerinde firsat esitligi saglanacaktir (661)

Ozel egitime gereksinim duyan bireylerin egitimi icin beser
ve fiziki imkanlar artirilacaktir. (662.1)

Kaliteli egitime erisimde firsat esitligi saglanacaktir. (664)

Tlrkcenin dogru ve glzel kullanimini gelistirmek amaciyla
dért temel becerinin degerlendirilmesine ydnelik 6lgme
araclar gelistirilecektir. (665.4)

Egitimde teknolojinin dogru kullanimisaglanacak, teknoloj
okuryazarligi artirilacak ve teknoloji kullanimindan kaynakl
esitsizlikler azaltilacaktir. (667.1)

Okul yénetim sistemi iyilestirilerek okullardaki karar alma
stirecine tim paydaslarin dahil edilmesine imkan saglanacak,
okul ydénetiminde katiimcilikla birlikte egitimin kalites
artirllacaktir. (670)

\Milli Egitim Sura Kararlari

Madde 14 ile Madde 64 arasindaki paragraflardan oku
kadememize uygun olanlari secilmistir.

1 Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenciler icin éncelikle destek
egitim odalari olmak lizere tim egitim ortaminda sunulan
hizmetler evrensel tasarim ilkeleri  dikkate alinarak
gelistirilmeli ve materyal agisindan da zenginlestirilecektir,
Maddel4)

“ Sinif seviyelerinde rehberlik hizmetleri gli¢clendirilecektir,
Madde20)

3 Cocuklarin egitsel ve sosyal iletisim sireclerindg
olumsuz etkiler ve zararli aliskanliklardan uzak tutulmasin
saglamak amaciyla olusturulan Glivenli Egitim iletisim
kavraminin gelistiriimesi ve bu kapsamda egitim programlari
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olusturularak egitimler verilmesi saglanacaktir. (Madde29)

7 Ailelerin egitim 6dgretim sirecine etkin katilimini ve ig
birligini saglamak icin aile egditimlerine daha fazla yern
verilecek ve farklh uygulamalar (TV programlari, dijital ve
egitsel yayinlar, mobil uygulamalar vb.) gelistirilecektir,
Madde34)

5 Ogrencilere okuma kiiltiirii kazandirmak icin tiim|
baydaslari kapsayan calismalar yapilacaktir. Bu c¢ercevede
okul ve kitiphane is birligi artirllacaktir. (Madde42)

6 Tim égrencilerin akademik performanslari periyodik
takip edilecektir. Dezavantajli bolgeler basta olmak Ulzere
jhtiyaci olan tim 6grencilerin destekleyici/tamamlayici egitim
hizmetlerinden yararlanmasi saglanacaktir. (Madde47)

7 Kirsal alandaki ¢ocuklar basta olmak (izere dgrencilerin
Kkiltlrel gelisimleri icin tiyatro, sergi, mize gezisi vb. kiltire

faaliyetler kapsaminda etkinlikler yapilacaktir. (Madde50)

S Her derste distinme becerilerinin gelistiriimesi iginy
etkinlikler Uretilecektir. (Madde56)

9 Okullarda bulunan kutiphanelerin  icerikler

Fenginlestirilecektir. (Madde57)
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak

Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri ylritmek, etkin kullanimlarini saglamak
Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak

Egitim hizmetlerinin yritilmesinde verimliligi saglamak

Ogrencilere yénelik arastirma, gelistirme ve saha calismalari yapmak

Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak

2.5.2. Bilimsel, Kiiltiirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

Okuma kultdrandn gelistirilmesine yonelik calismalarn yurtatmek

Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklari travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere
o6grencileri yonlendirmek

Bilimsel, kultlrel, sanatsal faaliyetlerin yerel, ulusal ve uluslararasi diuzeyde planlanarak ylritmek

Egitim-6gretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ve Urlnlerinin kullanimini artirmak icin tanitim ve egitim uygulamalar yapmak
Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak

Sportif ve sanatsal faaliyetlere yonelik kurslarin etkinlestirilmesini saglamak

Ogrencilerin bilim, sanat ve kiltirel alanlara ilgisini arttirmaya yonelik faaliyetleri yariitmek

Sporcu o6grencilere yonelik hizmetleri planlamak, yuritilmesini saglamak.

2.5.3. Olcme ve Degerlendirme

Olcme ve degerlendirme literatiiriiniin dogru kullanilmasini, ortak dil ve tutum gelistiriimesini saglamak

Olcme araclarinin 6gretmenler tarafindan gelistiriimesine ve cesitlendiriimesine destek olmak

Ders ici calismalarda kullanilan sorularin tirlerini, zorluk dizeylerini cesitlendirme konusunda 6gretmeni desteklemek

Teknolojiden yararlanarak analizler yoluyla 6gretim sonuclarini degerlendirip 6gretim programlarinin verimliligi hakkinda geri bildirim
saglamak

Olcme ve degerlendirme alanindaki yenilikleri takip ederek 6gretmenlerin ihtiya¢ duyduklari dlcme ve dederlendirme konu basliklarinda
?hizmet ici egitim calismalan? hakkinda dizenleme yapmak

Ogretmenlerin tiim 6lcme ve dederlendirme faaliyetlerine danismanlik yapmak

2.5.4. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller
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Yeni Urun ve faaliyetlerin arastiriimasini ve gelistiriimesini saglamak

Var olan Urlnlerin glincellenmesini saglamak

Surecin iyilestirilmesi ve gelistirilmesini saglamak

Egitim - Ogretime katki saglayacak yeni prjeleri gelistiriimesini saglamak

2.5.5. YOonetim ve Denetim

Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6ddl, disiplin ve basar degerlendirme is ve islemlerinin yiritilmesini saglamak
Ogretmenlerin 6zIUk haklari ile ilgili islemleri yapmak

Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri ylratmek

Ogretmen ve diger personelin dzlik haklari ile ilgili is ve islemleri yiritmek

2.5.6. insan Kaynaklari Yénetimi

Planlama islerini yaratmek

ise baslama ve isten ayrilma is ve islemlerini gerceklestirmek
ise alistirma (oryantasyon) islerini yuritmek

Egitim ve gelistirme islemlerini saglamak

Performans yonetimi ve motivasyon saglamak

2.5.7. Fiziki ve Teknolojik Altyapi

Uzaktan egitim faaliyetlerine katilimi saglamak
Okul, kurum fiziki ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

2.5.8. Rehberlik Faaliyetleri

Ogrencilerle bireysel, egitsel ve mesleki alanlarda calismalar yapmak

Siniflarin rehberlik programlarinin uygulanmasinda 6gretmenlere musavirlik etmek

Velilerle ihtiya¢ duyulan konularda gerekli gérismeler yapmak, seminer ¢calismalarini programlamak

Okula yeni gelen 6grencilerle, sinif rehber 6gretmeni ile isbirligi yaparak, oryantasyon slrecini gerceklestirmek

Sinif rehber 6gretmenleriyle goériserek, rehberlige ihtiyac duyan 6grencileri belirlemek ve gerekli gériisme ve yonlendirmeleri yapmak
Ogrencilerin genel ve 6zel yeteneklerini, kisilik 6zelliklerini, ihtiyac duyduklari konulari belirlemek amaci ile test, envanter ve anket gibi
psikolojik 6lcme araclari uygulamak ve sonuclari dogrultusunda calismalar yapmak

Ozel egitime ihtiyac duydugu distiniilen égrencileri dgretmenlerle isbirligi icinde tespit etmek ve gerekli yénlendirmeleri yapmak
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Ders calisma teknikleri, verimli calisma ve ihtiya¢ duyuldugu gézlenen konularda sinif ve grup ¢alismalarini ylrttmek

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili gerekli kayitlari tutmak, ilgili yazilara cevaplar hazirlamak ve istenen raporlari dizenlemek
Cocuklarin genel olarak yetenek, ilgi, basari ve gelisim durumlari ve diger konular hakkinda velilere aciklamada bulunmak

Rehberlik hizmetlerinde kullanilacak test, envanter, anket, toplu dosya gibi araclari hazirlama ve gelistirme calismalarina katiimak

2.5.9. Ders Disi Faaliyetler
e Ders disi egitim programini olusturmak
e Ders disi faaliyetlerin verimli olarak yUuratidlmesini saglamak
e Ders disi egitim faaliyetleri icin kaynak olusturmak
e Ders disi egitim faaliyetlerinin verimliligini atirmak

2.5.10. Okul Aile Birligi faaliyetleri

e Okul aile birligi faaliyetlerini program dahilinde ylritmek
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 OGRETMEN OKULUN PERSONELI X 0 0 0 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
2 YONETICI OKULUN PERSONELI X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
3 HIZMETLI OKULUN PERSONELI X 0 0 0 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
4 MEMUR OKULUN PERSONELI X o 0 0 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
5 OKUL AILE BIRLIiGI VELILERDEN OLUSUYOR o] o} 0 0 o] 4 4 Bilgilendir; Birlikte
Calis
6 OZEL SERVISLER ULASIM HiZMETLERI X 3 3 izle; Gozet
7 OKUL HIiZMET ALANI X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
OLDUGUNDAN Calis
8 SiVIL TOPLUM YARDIM KURULUSLARI o 0 0 2 2 izle; Gozet
KURULUSLARI
9 ILCE MILLI EGITIM UST KURUM X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
MUDURLUGU Calis
10 |iL MILLI EGITIM UST KURUM X X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
MUDURLUGU Calig
11 | MiLLi EGITIM BAKANLIGI UST KURUMU X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Calis
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Yesilyurt

Kurum Kodu / Kurum Adi:

754705 / Mustafa Avni Ciire ilkokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

4225021029/

Kurum E-Posta :

754705@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://mustafaavnicreilkokulu.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

Tecde Mah. Glingér Cad. No:61 Yesilyurt / Malatya

Ogretim Sekli:

Normal

Isinma Sekli:

Dogalgaz

Cografi Konum:

https://goo.gl/maps/JiGZ12TzRSokLZWe6

Hizmete Baslama Tarihi:

10.09.2016

Toplam Calisan Sayisi:

39
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yénetici Kadrosu : 3 0 3
Okul Oncesi Ogretmen: 0 4 4
Sinif Ogretmeni: 13 11 24
Brans Ogretmeni: 0 3 3
Rehber Ogretmen: 2 0 2
idari Personel: 1 1 2
Yardimci Personel: 0 1 1
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 19 20 39
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : | Erkek : 15 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 401
Bayan : 18 Kiz : 430
Toplam : 33 Toplam : 831
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 Anasinifi A 11 10 0 0 0 0 0 0 21
2 Anasinifi B 8 12 0 0 0 0 0 0 20
3 Anasinifi C 14 9 0 0 0 0 0 0 23
4 Anasinifi D 12 10 0 0 0 0 0 0 22
5 1/A 19 12 0 0 0 0 0 0 31
6 1/B 18 14 0 0 0 0 0 0 32
7 1/C 12 21 0 0 0 0 0 0 33
8 1/D 17 15 0 0 0 0 0 0 32
9 1/E 17 18 0 0 0 0 0 0 35
10 1/F 17 13 0 0 0 0 0 0 30
11 2/A 13 16 0 0 0 0 0 0 29
12 2/B 14 15 0 0 0 0 0 0 29
13 2/C 15 17 0 0 0 0 0 0 32
14 2/D 14 15 0 0 0 0 0 0 29
15 2/E 11 16 0 0 0 0 0 0 27
16 2/F 16 16 0 0 0 0 0 0 32
17 3/A 11 23 0 0 0 0 0 0 34
18 3/B 18 16 0 0 0 0 0 0 34
19 3/C 19 16 0 0 0 0 0 0 35
20 3/D 12 21 0 0 0 0 0 0 33
21 3/E 13 20 0 0 0 0 0 0 33
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Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilan

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimal Yemekli Pansiyonlu Toplam
ogrenci Uyruklu ogrenci ogrenci ogrenci Oogrenci
22 3/F 20 13 0 0 0 0 0 0 33
23 4/A 12 16 0 0 0 0 0 0 28
24 4/B 14 12 0 0 0 0 0 0 26
25 4/C 11 22 0 0 0 0 0 0 33
26 4/D 16 13 0 0 0 0 0 0 29
27 4/E 9 11 0 0 0 0 0 0 20
28 4/F 18 18 0 0 0 0 0 0 36
Toplam 401 430 0 (] o 0 (] o 831
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sureleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 Y 0
7-10 il 2
10 Yil Uzeri 3
Toplam 5
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 Yl 0
4-6 Y 0
7-10 Yil 1
11-15 Vil 4
16-20 Yil 9
20 Yil Uzeri 15
Toplam 29
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 0 0 0 0 0
Ogretmen 2 3 12 2 3 11

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri
1 OKUL MUDURU Ogretmenleri, personeli, 6grencileri ve velileri yénetmek ve okulun glnlik isleyisini
denetlemek. Egitim programlarini, 6gretim metotlarini ve okul hedeflerini belirlemek ve
bu hedeflerin basarilmasi icin calismak.
2 MUDUR YARDIMCISI Okulla ilgili yénetim islerine destek olmak. Okulun her tirll yazisma, yénetim, glvenlik,

bakim, beslenme ve etkinlik gibi isleri ile ilgilenmek. Mudur tarafindan verilen gérevleri
yerine getirmek.

3 MEMUR Yazilari, Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
hikdmlerine uygun olarak zamaninda hazirlamak ve yazilarin takibini yapmak

4 OGRETMEN Ders Okutmak, Nobet gérevini yapmak.

5 YARDIMCI PERSONEL Okulun Temizlik ve Bakim islerini Yiritmek
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

N|JO|INI|IN

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 97 148 152
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 6 8 15
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 168 212 160
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 12 15 9
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 6 8 10
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 8 7 7
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2.7.3. Teknolojik Diizey
2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Yazici (cok fonksiyonlu) 1 0 0 0
2 Fotokopi 1 0 0 0
3 Telefon 4 0 0 0
4 Guvenlik kamerasi 24 0 0 0
5 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 24 0 0 0
6 Hoparlor 2 0 0 0
7 Ses sistemi 1 0 0 0
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Kituphane 1 0
2 Rehberlik Odasi 2 0
3 Kazan Dairesi 1 0
4 Derslik Sayisi 24 0
5 Cok Amach Salon 1 0
6 Depo 2 0
7 Ogretmenler Odasi 1 0
8 Resim Odasi 0 1
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Okul Aile Birligi 55000.00 60000.00 70000.00 85000.00 100000.00
2 Kira Gelirleri 43900.00 64000.00 96000.00 110000.00 120000.00
3 Genel Butge 159000.00 175000.00 190000.00 210000.00 225000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

48.000,00

75.000,00

58.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 20 20 20 2 2 2
Matematik 20 20 20 2 2 2
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2.7.5.2. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
10 Kasim Oratoryosu 31 29 33 3 3 3 5 5 3
100. Yil Cumhuriyet Ucagi 32 32 33 4 6 4 8 8 5
Dinyay! Sanal Ortamda izleme 32 33 40 6 6 7 3 4 3
Dilimizin Zenginligi (S6zlUk) 0 0 34 0 0 3 0 0 6
Karagd6z Hacivat 66 70 69 6 5 7 3 7 7
Tutum Yatirnm ve Turk Mallar Haftasi 462 503 650 22 24 25 27 25 29
Okul ici Tiyatro-Kukla-Sihirbazlik 0 0 161 0 0 7 0 0 8
Kahvalti Masasi Hazirliyorum 0 0 32 0 0 2 0 0 10
Tiyatro ile Trafik Kurallari 66 0 71 4 0 5 0 0 5
Atatlrk Oratoryosu 41 32 32 2 2 2 6 4 5
Nasreddin Hoca ve Fikra 31 34 38 3 3 3 2 1 2
Benim Siirim 74 61 65 3 3 3 6 8 7
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2.7.5.3. Spor Kultuibui Faaliyetleri

Spor Dali Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basari Durumu
Sayisi Sayisi
Kiz Basketbol Takimi Salih KIYAT 12 12 il Birinciligi
Erkek Basketbol Takimi Salih KIYAT 12 12 Yok
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2.7.5.4. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri

2021

2022

2023

Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi

3.00

2.00

2.00
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2.7.5.5. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2023 Proje Yerel Dilimizin 36 Hacer YILMAZ TEKIN
Zenginligi
(Sozluak)
2023 Proje Ulusal E-Twinning Generations 35 Hacer YILMAZ TEKIN 0 Proje
Growing Up sonucunda
With Books ogrencilerin
kitap okuma
becerileri
kazandirildi.
2023 Proje Ulusal E-Twinning My School 35 Hacer YILMAZ TEKIN 0 Proje
Without Walls sonucunda
ogrencilere
okul disinda da
6grenme
bececileri
kazandinimistir
2022 Proje Uluslararasi E-Twinning Our Mission is 35 Hacer YILMAZ TEKIN 0 Ogrenciler Geri
to Save Donlsim ve
Tasarruf
Konusunda Bili
nc¢lendirildi.Pro
je Ulusal ve
Avrupa Kalite
Etiketi Ald1.
2023 Yarisma Ulusal TZFO(Turk Zeka Oyunlari 5 Hacer YILMAZ TEKIN 0 Yarisma
Zeka Oyunlari Sonucunda ilce
Federasyonu) Dereceleri
Alinmistir.
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

1-Bina yapimizin saglam olmasi

2-Sosyo-ekonomik yapinin gucld olmasi

3-Ogretmen kadromuzun yetkin olmasi

4-Tenolojik yeterlilik

5-Ogrenci devamsizliklarinin minimum seviyede olmasi
6-Okulumuza ulasimin kolay olmasi

1-Ogrencilerimizin giderek artan teknolojik bagimhhg:
2-NUfusun yogun olmasi dolayisiyla derslik sayisinin
yetersizligi

3-Ogrenci sayisinin fazlaligi nedeniyle ayni anda yaklasik
800 6grencinin ayni bahgeyi kullanmasi

Firsatlar

Tehditler

1-Okulun bulundugu konum
2-Eqgitim dlzeyi yUksek velilerimizin cogunlukta olmasi
3-Teknolojik olarak yeterli sayilabilecek ara¢ gerecin

bulunmasi

1-Ogrencilerin 6zellikle aileler araciligiyla bencil olarak
yetisme egilimleri

2-Okulumuzun trafik acisindan yogun oldugu bélgede
bulunmasi

3-Ailelerin cocuklariyla ilgili sorunlarin c6zimunde yeterli
olumlu destegi gostermemeleri
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler Ekonomik Cevre Degiskenleri
 1-Ust politika belgelerinde egitimin éncelikli bir alan olarak * 1-Tasarruf tedbirlerinin etkisi
ele alinmasi e 2-lhtiyaclarin yeterince karsilanamamasi
e 2-Klresellesme ile ortaya cikan gelismelerin egitime etkisi e 3-Egitime ayrilan 6deneklerden yatirrm 6édeneginin yetersiz
e 3-Egitimin cagi yakalamasi, gelistirilmesi ve olmasi
glclendirilmesine imkan saglamasi
Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri Teknolojik Cevre Degiskenleri
e 1-Demografik degisimlerin egitim altyapisina etkisi * 1-Teknolojinin okul ici ve okul diginda kullanimi
e 2-Ailelerin sadece cocuklarini merkeze koyarak egitim e 2-Ogrencilerin sosyal (iletisim, konusma vb.) gelisimlerinin
anlayisi gelistirmeleri olumsuz etkilenmesi

e 3-Teknolojinin hizli gelisimi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri Etik ve Ahlaksal Degiskenler

e 1-ilimizi etkileyen depremlerin yasanmasi

« 2-iklim degisikligi ile ilgili politikalar

e 3-Cevre dostu egitim materyalleri ve uygulamalarin
eksikligi
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3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.
VIiZYONUMUZ

Cagin ve gelecegin becerileriyle donanmis, bilime sevdali, kultire merakli ve duyarli, nitelikli, akademik,
sosyal, kulturel ve sportif basarilari her kesim tarafindan kabul edilmis ahlakli bireyler yetistiren ve ilcemizde tercih
edilen bir okul olmaktir.
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3.2.
MISYONUMUZ

Yeniliklere acik, surekli kendini gelistiren dinamik 6gretmen kadrosuyla, 6grenci merkezli egitim veren,
teknolojiyi kullanan, velilerin ihtiyac duyduklari her an okul idaresi ve 0gretmenlerine ulasip egitim o6gretim
hizmetlerini alabildikleri, 6grencilerinin basarilarini 6n planda tutup, kaliteden 6din vermeyen; merakli, yaratici,
surekli 6grenen, kilavuzluk yapan, kendini surekli 6z degerlendiren, 21. yy bilgi ve becerilerinden haberdar,
teknolojiyi arac olarak kullanmayi bilen, global vatandaslik kavramini hisseden, 6grencileri kendi basina 6grenmeye
yonelten, 6grenen kusaklari iyi taniyan ve analiz eden, isbirlikci calismayl dnemseyen ve gelecege dokunmanin
yolunun disunce gucl 6zgur, hayal glucu genis, degerler kavramini icine sindirmis bireylerden gectiginin farkinda
olan, bilgiyi paylasmayi seven ¢agdas bir egitim kurumuyuz.
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3.3.

Sevgi, sorumluluk, saygi, hosgoéru, duyarhlik, 6zgiven, empati, adil olma, cesaret, liderlik, nazik olmak, dostluk, yardimlasma, dayanisma,
temizlik, dogruluk, dirustlik, aile birligine 6nem verme, bagimsiz ve 6zglr didsinebilme, iyimserlik, estetik duygularin gelistiriimesi, misafirperverlik,
vatanseverlik, iyilik ...
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %12 3 2 1 1 1 1
PG 1.1.2. ilkokul birinci sinif dgrencilerinden en az bir yil okul éncesi %48 90 95 95 100 100 100
egitim almis 6grenci orani (%)

PG 1.1.3. ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan %20 90 90 95 95 100 100
ogrencilerin Tlrkce dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

PG 1.1.4. ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan égrencilerin %20 90 95 95 100 100 100

matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Devamsizlik nedenleri tespit edilerek okul-aile-6grenci isbirligi ile
devamsizlik sorunlarini azaltmaya yonelik gérismeler yapilacaktir.

Abdullah CELIK

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile stirekli devamsizlik yapan 6grencilerle |Erhan ARI
gorusulerek okul tarafindan ¢6zilebilecek sorunlarin giderilmesi saglanacaktir.
ST 1.1.3. ilkokullarda mevcut yetistirme programlarinin tamamlanamamasina Erhan ARI

sebep olan durumlara ydénelik tedbirler gelistirilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Dogal Afetler
¢ Salgin hastaliklar

e Teknolojik cihazlar ve sosyal medya bagimlilgi
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Tespitler . (:?gjrenci basarisinda gerileme yasanmasi
Ogrecilerin psikolojik durumlarinda bozulm

alar yasanmasi

» Ogrencilerin evde kalma siirelerinin artmasi sonucu teknolojik cihazlarla fazla zaman harcamalar

ihtiyaclar e Takviye kurslari verilmesi

e Psikolojik destek ve terapi verilmesi

e Teknoloji ve sosyal medya bagimhhdi ile ilgili editici kurs ve seminerler dizenlemek
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
DEVAMSIZLIK YAPAN OGRENCILERLE GORUSME YAPMAK HER AY 10 REHBERLIK SERVISI
VELIi GORUSMELERI HER AYlI SONUNDA 10 REHBERLIK SERVISI
Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlar giderilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %20 95 95 100 100 100 100
dahil olanlarin orani (%)
PG 1.2.2. Destek egitim odasindan yararlanan 6grenci sayisi. %5 0 0 0 0 0 0
PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gérisme %35 25 26 30 50 80 90
sayIsl
PG 1.2.4. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %40 12 20 30 50 70 90
gerceklestirilen gérisme sayisi

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon haftasi etki
olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

nliklerine dahil | Erhan ARI

sunulacaktir.

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan égrenciler icin destek egitim hizmeti

Abdullah CELIK
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ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grencilerle Abdullah CELIK

dizenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.

ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri Erhan ARI

basta olmak Uzere gerekli goruldikce velilerle birebir gérismeler yapilarak
ogrencilerin cok yonli desteklenmesi sadlanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler » Ogrencinin okula ve 6gretmenine uyum saglayamamasi

Tespitler e Bazi birinci sinif 6grencilerinin sene basinda okula uyum saglayamamasi

ihtiyaclar e Sene basl uyum calismalarinin etkili ve verimli olarak yapiimasi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

BIiRINCI SINIF UYUM HAFTASI FAALIYETLERI 02/09/2024 5 BIiRINCi SINIF OGRETMENLERI
DESTEK EGITiM ODASI ACMA HER YIL 180 OKUL YONETIMI

OZEL GEREKSINIMLI OGRENCILERE DESTEK PROGRAMI HER HAFTA 180 REHBERLIK SERVISI

OZEL GEREKSINIMLI OGRENCILERI IiCIN VELI GORUSMELERI HER DONEM BASI VE SONU 180 REHBERLIK SERVISI
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge

Etkisi(%)

2023

2024

2025

2026

2027

2028

PG 1.1.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déoneminde bilimsel, kultlrel,
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

%30

20

30

50

60

70

100

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

%20

30

40

50

60

70

100

PG 1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

%20

PG 1.1.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

%20

16

16

20

50

70

100

PG 1.1.5. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk
oyunlarina yénelik bahce dizenleme orani (%)

%10

10

12

15

20

25

30

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Aydin EMRE

hizmeti faaliyetlerine kat

ST 1.1.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiltlr ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

Aydin EMRE

sosyal, kaltUrel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

ST 1.1.3. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yirGatilen bilimsel,

Selim GULLU

ST 1.1.4. Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini

Selim GULLU
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saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

(cocuk oyunlari senligi vb.)

ST 1.1.5. Erasmus+, eTwinning, TEKNOFEST gibi uluslararasi proje

platformlarinda proje ve etkinliklere dahil olarak 6drencilerin uluslararasi bakis

acisi kazanmalarina destek sunulacaktir.

Atilla KOSE

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Ders disi etkinlikleri diizenleyecek calistirici bulunmamasi

Okul idaresi ve 6gretmenlerin ders disi etkinlik konusundaki 6n yari ve isteksizlikleri

e Ders disi etkinliklere ayrilan zamanin uzun olmasi
Tespitler e Ders disi etkinliklere zaman ayrilamamasi
ihtiyaclar e Ders disi etinlikler icin gerekli zaman ayrilmasinin yani sira ulasim hizmetleri, uzman galistirici vb. temin edilmesi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
OGRENCI KULUPLERI OLUSTURMA HER YIL 1 SORUMLU MUDUR YARDIMCISI
DERS DISI FAALIYETLER TUM YIL 180 TUM OGRETMENLER
BAHAR SENLIGi TURNUVALARI iIKINCIi DONEM 30 OKUL YONETIMI
ULUSLAR ARASI PROJELER TUM YIL 180 SORUMLU OGRETMENLER
VOLEYBOL TURNUVASI TUM YIL 180 SORUMLU MUDUR YARDIMCISI
Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhh§i kazandirilacaktir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi %30 3 4 4 4 4 4
PG 1.2.2. Saglkli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayisi %20 5 5 10 15 20 25
PG 1.2.3. Cevre bilincinin artirlmasina yénelik verilen egitim sayisi %20 1 2 10 15 20 25
PG 1.2.4. Nezaket kurallarina yoénelik yapilan etkinlik sayisi %30 1 2 5 10 15 20
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Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Degerler egitimi kapsaminda milli ve evrensel degerlerin
kazandirilmasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

Selim GULLU

ST 1.2.2. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kulttrel Aydin EMRE

faaliyetlere katilim saglayacagdi sekilde dliizenlenecektir.

ST 1.2.3. Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yénelik bilgilendirme Abullah CELIK

egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

ST 1.2.4. Ogrencilerin cevre bilincinin artirlmasina ydnelik etkinlikler yapilacaktir. | Aydin EMRE

ST 1.2.5. Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek Erhan ARI

konuya iliskin etkinlikler dizenlenecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler » Ogrencinin aileden gelen aliskanliklari
Tespitler » Ogrencilerin evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci konusunda yeterli bilgiye ve gérglye sahip olmamasi
ihtiyaclar e Panolar yardimiyla gorsel materyaller kullanarak 6grencinin bilinglemnesini saglamak

e Egitici videolarin yani sira uygulama yaptirarak égrencinin konu hakkinda bilinclenmesine katki saglamak

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

DEGERLERI YASATIYORUM YIL BOYU 180 SINIF OGRETMENLERI
SAGLIKLI BESLENIYORUM DONEM BASI 2 REHBERLIK SERVISI

Hedef 1.3. Okulda okuma kUltirin( gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6Jrencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge

Etkisi(%) 2023

2024 2025

2026 2027

2028

PG 1.3.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi

%40 6

30 40

50
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PG 1.3.2. Okuma kulturinu artirmaya yonelik diizenlenen etkinliklere %60 20 30 40 50 100 100
katilan égrenci orani (%)
Stratejiler
Strateji Koordinator
ST 1.3.1. Okul ve sinif kiitiiphaneleri zenginlestirilerek, 6grencilerin kitiphaneden | Selim GULLU
yararlanmasi saglanacaktir.
ST 1.3.2. Turkge dersinde ders saatinin bir b6lumuu okumaya ayrilacak ve okul Atilla KOSE
mudurligince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri dizenlenecektir.
ST 1.3.3. Okuma kulttrinu desteklemeye yonelik calismalar yUrttilecektir Aydin EMRE
Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
Riskler « internet, sosyal medya, sanal oyunlarin okuma kultiriine olumsuz etkileri
Tespitler o Ogrencilerin internet, sosyal medya ve sanal oyunlarla cok fazla vakit gegirmesi
intiyaclar « internet, sosyal medya ve sanal oyunlarin zararlari ile ilgili afis, brosiir vb. diizenleyerek dagitmak

« internet, sosyal medya ve sanal oyunlarin zararlari ile ilgili seminer, kurs vb. diizenlemek
Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %20 7 8 50 70 80 100
PG 1.4.2. Bireysel gdérusme yapilan veli orani (%) %20 5 10 15 50 70 100
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %30 0 5 8 10 15 20
faaliyet sayisi
PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %10 10 15 50 70 80 100
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %20 0 70 80 90 100 100

Stratejiler
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Strateji Koordinator
ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalar kapsaminda 6grencilerin eksikleri Adullah CELIK

ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi igin birey/grup bazl

planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is Erhan ARI

birligi gliclendirilerek saghkh ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

ST 1.4.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve énemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik
farkindalik calismalarn yurattlecektir.

Abdullah CELIK

ST 1.4.4. Ogrencilerin yas dénem &zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler dizenlenecektir.

Erhan ARI

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbalidi,
stresle bas etme, sinav stresi, siber gtvenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalik
faaliyetleri dizenlenecektir.

Erhan ARI

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Akran baskisi ve diger cevresel faktorler
¢ Genetik faktoérler

Tespitler « Ogrencinin arkadas cevresinin basarisini artirmasini olumsuz etkilemesi

ihtiyaclar e Sinif rehber 6gretmeni ve okul rehberlik servisi tarafindan basariyi artirma yéntemlerinin 6grenciye sunulmasi
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %20 3 5 6 6 6 7
sayisl

PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %50 0 50 70 80 90 100
oranit (%)

PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %30 0 50 70 80 90 100
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin | Atilla KOSE
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve Atilla KOSE
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.1.3. Bilisim altyapisini glclendirmek amaciyla sektorle is birlikleri Atilla KOSE
yapilacaktir.

ST 1.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet dlzeyi belirlemek icin anketler Selim GULLU

uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Ekonomik durumlar
e Okul idaresi veya Ust idarenin ilgisizligi

Tespitler e Mali kaynak olusturma

intiyaclar e Mali kaynaklar olusturarak fizki mekanlarin iyilestirilmesi
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Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Yiiz yiize Hizmet ici Egitim alan yénetici ve 6§retmen sayisi %40 4 7 8 9 9 10
PG 1.2.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %30 0 2 10 15 20 30
PG 1.2.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katihm saglayan 6gretmen %20 0 1 5 6 7 8
sayisl

PG 1.2.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %10 0 1 2 2 3 3
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.2.1. Ydneticilerin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclarini tespit etmek | Selim GULLU
amaciyla ihtiyag analiz anketi yapilacaktir.

ST 1.2.2. Yonetici ve 6gretmenlerin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve Atilla KOSE
ogretmenlik yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi dlizeyde egitim
almalari saglanacaktir.

ST 1.2.3. Yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen Atilla KOSE
egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

ST 1.2.4. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara Atilla KOSE
katilmalari tesvik edilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Kaynak ve bilgi yetersizligi
Tespitler e Ekonomik kaynaklarin ve bilgili personelin yetersiz olmasi
intiyaclar e Kaynaklar 6lcisinde hedefin gergeklestirilmesi

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Elektrik tuketimi (kw) %30 21709.2 13630.9 12000 11000 10000 10000
PG 1.3.2. Su tuketim miktari (m3) %30 549 503 500 500 450 400
PG 1.3.3. Dogalgaz/akaryakit/kémur tiketim miktar (m3/It/kg) %30 26378.4 16820.2 15000 14000 14000 14000
PG 1.3.4. Temiz ve sUrdurulebilir enerji kaynaklarindan saglanan enerji %10 0 0 0 0 0 0
miktar (kw)

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Aydin EMRE

tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.3.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalk Aydin EMRE

calismalan yapilacaktir.

ST 1.3.3. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. Atilla KOSE

ST 1.3.4. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin Aydin EMRE

calismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Geri dénusim malzemelerinin toplanmasi ve geri dénlisumuanin saglanmasinda bilingsizlik

Tespitler e Geri dontsim kutularinin olusturulmasi

intiyaclar e Geri donusum malzemelerinin toplanip gonderilerek tasarruf edilmesi
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari énleyici calismalar yapilarak

azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
F 1.1.1. DEVAMSIZLIK YAPAN OGRENCILERLE GORUSME YAPMAK |HER AY 10 REHBERLIK SERVISI
F 1.1.2. VELI GORUSMELERI HER AYl SONUNDA 10 REHBERLIK SERVISIi

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. BIiRINCI SINIF UYUM HAFTASI FAALIYETLERI 02/09/2024 5 BIiRINCI SINIF OGRETMENLERI
F 1.2.2. DESTEK EGITiM ODASI ACMA HER YIL 180 OKUL YONETIMI

F 1.2.3. OZEL GEREKSINIMLI OGRENCILERE DESTEK PROGRAMI HER HAFTA 180 REHBERLIK SERVISI

F 1.2.4. OZEL GEREKSINIMLI OGRENCILERI ICIN VELI HER DONEM BASI VE SONU 180 REHBERLIK SERVISIi

GORUSMELERI

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katiim orani artirilacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu
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F 1.1.1. OGRENCIi KULUPLERI OLUSTURMA HER YIL 1 SORUMLU MUDUR YARDIMCISI
F 1.1.2. DERS DISI FAALIYETLER TUM YIL 180 TUM OGRETMENLER

F 1.1.3. BAHAR SENLIGi TURNUVALARI IKINCI DONEM 30 OKUL YONETIMI

F 1.1.4. ULUSLAR ARASI PROJELER TUM YIL 180 SORUMLU OGRETMENLER

F 1.1.5. VOLEYBOL TURNUVASI TUM YIL 180 SORUMLU MUDUR YARDIMCISI

Hedef 1.2. Ogrencilere evrensel dederler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarhh§i kazandirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
F 1.2.1. DEGERLERI YASATIYORUM YIL BOYU 180 SINIF OGRETMENLERI
F 1.2.2. SAGLIKLI BESLENIYORUM DONEM BASI 2 REHBERLIK SERVISi

Hedef 1.3. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

5.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Hedef 1.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirilacaktir.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 69000.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 69000.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 39500.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 29500.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 5000.00 7000.00 8500.00 9000.00 10000.00 39500
Hedef-2 3500.00 5000.00 6000.00 7000.00 8000.00 29500
Toplam 8500 12000 14500 16000 18000 69000
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 190500.00
Amac 1. Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel 190500.00
olarak cok yonlu gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 1. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 79500.00
artirilacaktir.
Hedef 2. Ogrencilere evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci duyarlilhigi kazandirilacaktir. 30000.00
Hedef 3. Okulda okuma kiltirina gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 52000.00
saglanacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 29000.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 7500.00 12000.00 15000.00 20000.00 25000.00 79500
Hedef-2 4000.00 5000.00 6000.00 7000.00 8000.00 30000
Hedef-3 6000.00 9000.00 11000.00 12000.00 14000.00 52000
Hedef-4 3500.00 5000.00 6000.00 7000.00 7500.00 29000
Toplam 21000 31000 38000 46000 54500 190500
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

140500.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 140500.00
Hedef 1. Temel egitimde okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestiriimesi saglanacaktir. 75000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 40000.00
Hedef 3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel strdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 25500.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 10000.00 12500.00 15000.00 17500.00 20000.00 75000
Hedef-2 5000.00 7000.00 8000.00 9000.00 11000.00 40000
Hedef-3 3000.00 4000.00 5000.00 6000.00 7500.00 25500
Toplam 18000 23500 28000 32500 38500 140500
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